PROGRAMACION GENERAL ANUAL DEL E.O.A.: CURSO 2023-2024

1.1.- Promover la adquisicion y afianzamiento de autonomia
y habitos de trabajo/estudio en todos los niveles de la
educacion primaria.

Todo el curso

Orientador, JE y

Profesorado tutor

Trimestral

Juntas de
evaluacion
trimestral y sus
actas.

1.2.- Colaborar en la formacién y puesta en practica de
técnicas de trabajo intelectual adecuadas para el alumnado
de 4°, 5°y 6°.

Segundo trimestre

Orientador, JE y

Profesorado tutor

Al finalizar el
segundo
trimestre

Junta de
evaluacion del
2° trimestre y
Su acta.

1.3.- Disefar, implementar y evaluar el programa de
intervenciéon PISE+: Juntos, dialogando, vivimos vy
aprendemos mejor.

Segundo y tercer
trimestre

Orientador, PSC
y profesorado
implicado

Al finalizar cada
trimestre

Reuniones

Programacio-
nes por nivel

Registros

Cuestionarios




. _ .| Primer trimestre Orientador y PSC | Al finalizar el | Primera
1.4.-.Elab.c3rar un protocolq de dgteccpp de posibles far.n.lllas primer trimestre | feunion de
en situacién de desventaja sociofamiliar y/o vulnerabilidad claustro al
para el profesorado tutor. finalizar el

trimestre.
1.5.- Asesorar y ofrecer recursos materiales al profesorado | Todo el curso Orientador y Trimestral Juntas de
tutor tanto para la atencién grupal como individual del tutores/as evaluacion y
alumnado (convivencia, valores, resolucién de conflictos, Sus actas
participacion...)
1.6.- Asesorar y ofrecer recursos materiales al profesorado | Todo el curso Orientador y Trimestral Juntas de
tutor tanto para la atencion grupal como individual de las tutores/as evaluacion y

sus actas

familias (convivencia, competencia parental, resolucion de
conflictos, participacion, orientacion educativa...)




2.1.- Prevenir y detectar posibles dificultades en | Septiembre/ EOA, JE, Al finalizar la | Junta de
el proceso de ensefianza — aprendizaje del | Octubre Profesorado evaluacion evaluacion
alumnado. tutor y equipo inicial. inicial y su
docente. acta.
2.1.1.- Colaborar en la aplicacién y evaluacién de las
evaluaciones iniciales, especialmente del alumnado
ACNEE y ACNEAE.
2.1.2.- Informar y formar, si fuera preciso, al | Todo el curso EOA Yy JE Al finalizar el | Junta de
profesorado sobre la aplicacion del Plan de medidas curso. evaluacion
inclusivas y de atencién a la diversidad que final y su
desarrolla el centro. acta.
Todo el curso EOA, tutores/asy | Al finalizar el | Reunionesy
familias curso sus actas
2.1.3.- Realizar el seguimiento de casos singulares. | Miércoles de 14 a 15 presenciales
horas. y por Teams
2.1.4.- Aplicacion, correccion, analisis y elaboracion | Tercer trimestre Orientador y Al finalizar el | Prueba AEl e
de informes de la prueba de madurez lectoescritora tutora 5 afios tercer trimestre | informes

AEI al alumnado del tercer nivel del segundo ciclo de
la Educacién Infantil. Y devolver la informacién al
profesorado y a las familias que lo deseen.




Todo el curso | Orientadory AL Al finalizar el | Informes
i i curso :
i | luaci . L (Tiempo  estimado Entrevistas
2.1.5.- Realizar las evaluaciones psmopedagoglcas para realizar una Ev.
gue precise el alumnado: La AL colaborara en la . . Pruebas
2 : - Psicop. un mes si no . o
valoracion del lenguaje de aquellas evaluaciones diagnosticas
psicopedagodgicas que se le soliciten. hay dificultades) _ '
Cuestionarios
Observacion
. . , . - Todo el curso Orientador, JE inali Informes de
2.1.6.- Realizar las intervenciones psicopedagodgicas rofesorado tutgr Al finalizar el sequimiento
con alumnado y familias que lo precisen. b curso 9
Todo el curso Maestra de AL Al finalizar el | Informes
2.1.7.- Realizar las evaluaciones del lenguaje que curso Prueb
precise el alumnado: Para ello se utilizaran las d_rue ?S.
sesiones que queden libres cuando algtin alumno/a lagnosticas
de intervencion directa no asista al centro. Observacion
Todo el curso Maestra de AL y | Al finalizar el | Junta de
o . equipo docente de | cyrso evaluacion
2.1.8.- Asesorar al profesorado de educacién infantil infantil final y su acta
en la programacion, desarrollo y evaluacion de _
programas de estimulacién del lenguaje. Reunlon.es
presenciales
0 por Teams
2.2.- Ofrecer una respuesta educativa de calidad | Septiembre DIR y Orientador | Trimestral Reunién

al alumnado que precisa de un plan de refuerzo.




2.2.1.- Organizar las sesiones de refuerzo educativo
(docentes con horas disponibles)

2.2.2.- Asesorar en la elaboracin y evaluacion de | SEPtiembre y octubre 8;3222? y Al finalizar el | Reunion
los planes de refuerzo al profesorado tutor. primer trimestre
2.2.3.- Solicitar, organizar y colaborar en el desarrollo | Enero / Junio PSC (Marta) y Mensualmente | Informes

de un Programa de apoyo y refuerzo escolar a través de la
Asociacion  Proyecto solidario por la Infancia,
organizacion Internacional de Derechos humanos que
promueve, protege y defiende los derechos de nifios y
nifias, en el que participan 9 alumnos de 5° de Educacion
Primaria y 10 de 6° de Educacion Primaria por las tardes,
los lunes y jueves.

orientador

Cuestionarios

2.3.- Ofrecer una respuesta educativa de calidad
al alumnado con necesidades educativas
especiales y con necesidades especificas de
apoyo educativo.

2.3.1.- Priorizar y organizar las sesiones de apoyo
educativo de PT y AL.

Septiembre

DIR, EOA

Trimestral

Reunién

2.3.2.- Asesorar y colaborar en la elaboracion,
coordinacion y evaluacion de los planes de trabajo:
Se fijara un procedimiento y un calendario para la
elaboracién, evaluacién y revision de los planes de
trabajo.

Trimestral

Una sesion al mes
con cada tutor/a en
horario de 14 a 15
horas los miércoles.

EOA, tutores/as y
equipo docente

implicado

Trimestral

Juntas de
evaluacion y
sus actas

Actas de
reuniones de
coordinacion
docente




2.3.- Intervenir con el alumnado con dificultades de
lenguaje que mejoren con asesoramiento o0 que no
puedan atenderse directamente por falta de
disponibilidad horaria: La maestra AL realizara
intervenciones indirectas con este tipo de alumnado
valorando su lenguaje, y elaborara material y
aconsejara a las familias para su uso correcto.

Septiembre/

Octubre

Maestra de AL

Al finalizar
curso

el

Pruebas de
lenguaje

Informes

2.3.4.- Asesorar y colaborar en la elaboracion y/o
adquisicidon de recursos materiales para contribuir al
desarrollo competencial del alumnado:

-Se elaboraran 3 agendas visuales para el alumnado
TEA del centro. Cada agenda estara adaptada a la
edad, capacidad y necesidades de cada alumno.
Ademas, pedira a los tutores de este alumnado que
se le informe con suficiente antelacion de las
actividades fuera de la rutina para poder anticipar
estas actividades al alumnado TEA a través de sus
agendas.

-Se elaboraran fichas adaptadas, asi como material
manipulativo y visual para el alumnado TEA
especialmente en las areas troncales.

Todo el curso escolar

Maestra de PT,
maestra de AL y
profesorado tutor

Al finalizar
curso

el

Junta de
evaluacion
final y su acta

2.3.5.- Colaborar en el desarrollo y evaluacién del
Plan de Lectura de Centro (PLC)

Todo el curso

Comision PLC (el
orientador es
miembro de la
comision)

Al finalizar
curso

el

Junta de
evaluacioén
final y su acta

Reuniones y
actas




3.1.- Actualizacion del listado de alumnos/as en | Trimestral PSC y tutores/as | Al finalizar el | Listadoy
situacibn de desventaja familiar o riesgo de curso derivaciones
exclusioén social.
3.2.- Revisar las faltas de asistencia del alumnado Mensual PSC Al finalizar el | Registro de
e curso faltas de
y atender las derivaciones del profesorado tutor
. Delphos y
por absentismo del alumnado. o
Derivaciones
Todo el curso Orientador, PSCy | Al finalizar el | Reuniones de
3.3.- Colaborar y participar en la “Comision Local SS.SS Curso la comisién y
de Absentismo” tanto para la derivacién de casos, sus actas
Su seguimiento y valoracion. Consejo
escolar local
3.4.- Establecer a principios de curso un | Primer trimestre PSC, orientadory | Al finalizar el | Reunionesy
calendario de reuniones de coordinacion vy SS.SS. curso sus actas

seguimiento de casos y actuaciones conjuntas
con los servicios sociales locales.




4.1.- Disefar, implementar y evaluar el programa
de intervencion PISE+ titulado: Juntos,
dialogando, vivimos y aprendemos mejor.

Segundo y tercer
trimestre

Orientador, PSC
(Cristina), DIR y
equipo docente
implicado.

Al finalizar el
segundo y el
tercer trimestre

Programacion
semanal por
nivel educativo

Hojas de
registro

Cuestionarios

Sociogramas

4.2.- Promover cauces de participacion y Todo el curso Eq_uipo Directivo y | Al finalizar el Reuniones y

colaboracion de las familias en el centro. Orientador curso Sus actas
Todo el curso Profesorado tutor, | Al finalizar el Cuestionario

4.3.- Promover cauces de participacion vy familias y curso

colaboracion de las familias en el aula. Orientador

4.4.- Promover la creacion de una comision de | Todo el curso Equipo Directivo y | Al finalizar el Reuniones y

representantes del alumnado para que participe Orientador curso sus actas

aportando ideas en la preparacion de eventos y

celebraciones en el centro.

4.5.- Planificar actuaciones de prevencion Yy | Todo el curso Tutores/as y Al finalizar el Reuniones y

pronta deteccion del riesgo de acoso escolar entre Orientador curso sus actas

iguales.




4.6.- Desarrollar programas de deteccion, | Todo el curso PSCy SS.SS. Al final de curso | Reuniones y
intervencion y  seguimiento de familias locales sus actas
vulnerables mediante entrevistas y en

coordinacion con los servicios sociales locales.

4.7.- Colaborar dentro del Programa de Escuelas | Todo el curso Aulas de familia, | Al final de curso | Reuniones
Saludables (PES) para ofrecer formacion a las FADy PSC

familias, a través de charlas relacionadas con la

gestion de tensiones y conflictos, nuevas

tecnologias, redes sociales, familias y consumo

de drogas.

4.8.- Plantear proyectos de sensibilizacion vy | Alfinalizar el primer | Equipo Directivo Al final de curso | Reuniones

aprendizaje-servicio que fomente la educacion en
valores, la solidaridad, la paz y la defensa de los
Derechos Humanos concienciando y convirtiendo
al alumnado en el protagonista del proceso de
enseflanza-aprendizaje: Mercadillo solidario a
favor de la Asociacibn ASION contra el cancer
infantil.

trimestre

EOA

Asociacion ASION

4.9.- Colaborar en el desarrollo del programa
“Creciendo en prevencion” para 3°,4°y 5° de E.P.

Primer trimestre

Orientador, DIRy
tutores/as

Al final del
primer trimestre

Herramientas
digitales

Material
fungible




Todo el curso Orientador y Trimestral y al Reuniones y
5.1.- Asesorar y colaborar con el coordinador de Coordinador de final del curso sus actas
bienestar y proteccién en sus actuaciones. bienestar

Todo el curso EOA y Claustro Al final del Reuniones y
5.2.- Colaborar en el desarrollo y evaluacion del curso Junta de
Programa de identidad de género que desarrolla evaluacién
el centro. final
5.3.- Llevar a cabo programas de prevencién de | Todo el curso PSC y Fundacion | Al final del Reuniones
violencia de géenero y respeto a la identidad a Triangulo curso
través de talleres con entidades especializadas.




6.1.- Desarrollo y evaluacion del Programa de | Tercer trimestre Orientador Al finalizar el Cuestionario

orientacibn académica y profesional con el curso para

alumnado de 6° y sus familias por parte del ?Iurqnadoy

orientador. amiiias
Presentacion

* Charlas al alumnado para tratar las digital

caracteristicas de la pubertad y sus implicaciones,

las caracteristicas de la ESO y sus exigencias y la

toma de decisiones.

* Charla a las familias para preparar el cambio de

etapa, ¢como y en qué ayudar a sus hijos/as?,

proceso de toma de decisiones.

6.2.- Facilitar a las familias formacion para mejorar | Todo el curso PSC, AMPA, FAD | Al final del Reuniones

su competencia parental: Plan CUIDA de la y Aulas de Familia | curso

Consejeria de Bienestar Social de Castilla La
Mancha (Aulas de Familia), charlas de la FAD...




) o Segundo y tercer Equipos directivos | Al final del Reuniones
7.1.- Mejorar la coordinacion entre el IES y 10S | trimestre de todos los curso
CEIP’s de la adscripcion de Méntrida, dentro del centros adscritos Plataforma
plan de actuaciones prioritarias establecido para Teams para
este curso por el Servicio de Inspeccidn Orientadores/as compartir
Educativa. Proponer y acordar actuaciones documentos
perioddicas con el profesorado, con el alumnado y Profesorado tutor
con las familias. de 6°de E.P.y 1°
de la ESO

7.2.- Colaborar en la acogida a las familias del Tercer trimestre Origntadory Al final del Reuniones
alumnado de 3 afios que se incorporan al centro equipo docente Curso
este curso. de infantil

Tercer trimestre Orientador, Al final del Reuniones
7.3.- Establecer una coordinacion con el CAl de equipo d_ocente curso
referencia por el cambio de primer a segundo ciclo de infantil y
de la etapa de educacién infantil. [C){;‘)Ifesmnales del
7.4.- Facilitar el transito del alumnado de 5 afios | Tercer trimestre Orientador y Al final de curso | Reuniones
gue cambia de etapa educativa, informando de los tutora de infantil 5
cambios a sus familias y organizando una visita a afnos
las instalaciones que utilizaran el curso préximo.

Primer trimestre Orientador, tutora | Al finalizar el Junta de
7.5.- Establecer una coordinacion didactica entre de infantil 5 afios | primer trimestre | evaluacion
el profesorado tutor de 5 anos del curso pasado y y previsible tutor/a primer
el de primero de educacion primaria. de 1° primaria trimestre




centro (Plan de acogida), asesorando en
estrategias de dinamizacion grupal y tutoria entre
iguales.

7.6.- Establecer una coordinacién con el centro de | Segundo trimestre Orientador, Al final de curso | Informes y
desarrollo infantii y atencion temprana de Profesionales del reunion
referencia para el centro educativo con motivo del CDIAT

proceso de escolarizacion de alumnado con

necesidad especifica de apoyo educativo y sus

familias al curso proximo.

7.7.- Facilitar el proceso de adaptaciéon e | Todo el curso Orientador Al final del Reuniones
integracion del alumnado que llega nuevo al curso

entre orientadores, educadores sociales y PSC de

Septiembre Orientador Al finalizar el Resolucién
8.1.- Facilitar el asesoramiento, tramite vy curso legislativa,
seguimiento de la beca para ACNEAE's del tramites y
MECD a las familias que lo precisen. documentos
8.2.- Asistir y/o participar en las reuniones COEP | Tfimestral Asesores Al final del Reuniones
Delegacion y curso




la zona geografica de influencia (Torrijos — La
Sagra)

coordinador zona
COEP

. L . . A demanda Orientador y Al final del Informes,
8.3.- Realizar derivaciones y coordinaciones con - :
los servicios del &rea de salud a través de las Familias curso reunionesy
familias: Pediatria, USMIJ, Neuropediatria... comunica-
ciones

A demanda Orientador y Al final del Informes y
8.4.- Realizar derivaciones y coordinaciones con profesionales de | curso comunica-
los Servicios Sociales de Méntrida. SS.SS. ciones

Trimestral Orientador y Al finalizar el Informes,
8.5.- Realizar derivaciones y coordinaciones con profesionales curso reuniones y
asociaciones, entidades, servicios y implicados comunicacio-
profesionales externos que atienden o van a nes
atender a nuestro alumnado y/o sus familias
(reeducacion pedagdgica y del lenguaje)
8.6.- Realizar coordinaciones y trabajo A demanda Orientador Al finalizar el Reuniones
colaborativo con el AMPA del centro educativo. Curso
8.7.- Realizar comunicaciones con los centros A demanda Orientador Al finalizar el Comunica-
educativos y servicios sociales de procedencia curso ciones
del alumnado recién incorporado.
8.8.- Asesorar y realizar trdmites de Todo el curso PSC Al finalizar el Reuniones
documentacion a familias en el Servicio Publico curso

de Empleo, Extranjeria y Consejeria de Bienestar
Social.




Todo el curso Equipo Directivo, | Al final del Reuniones
9.1.- Asesorar e impartir actuaciones de formacion EOAYy curso
gue se desarrollen en el centro educativo. coordinador/a de
formacion
Febrero/Mayo EOA (maestrade | Alfinal del Reuniones
9.2.- Disefiar e impartir la formacién en el seminario AL) curso Herramientas
de formacion solicitado al CRFP con el titulo: TEA Coordinador/a de digitales
en el aula (apoyos visuales) formacioén Material
CRFP fungible
Todo el curso Equipo Directivo, | Al final del Reuniones y
9.3.- Colaborar en el desarrollo del programa de EOA, Asesor de curso documentos
competencia digital de centro. digitalizacién y de trabajo y
Claustro coordinacion
9.4.- Sensibilizar al alumnado de primaria en el uso | Todo el curso PSCy Al finalizar el Reuniones
responsable de las TIC tomando conciencia del profesionales curso

control, uso, abuso, peligros y adiccion de las




mismas, del ciberacoso y ciberviolencias, asi como asociacion punto

de los riesgos de los videojuegos. omega

9.5.- Aumentar el uso de tablet y herramientas | Todo el curso Aly PT Al finalizar el Netbook y

digitales con el alumnado TEA debido a que su primer curso tablet

canal de aprendizaje es visual: Se solicitara un Herramientas

netbook/tablet al centro. digitales (Soy
visual)

Miércoles: 14-15 EOA Al finalizar el Reuniones y
10.1.- Coordinacién interna: horas endla cugrta curso sus actas
10.1.1.- Realizar reuniones de coordinacion interna del seémana de cada mes
EOA y de no poderse
' realizar se aplaza a
la semana siguiente.
10.1.2.- Realizar reuniones de coordinacion entre el | Martes: 10-11 horas, | PSC, Orientador y | Al finalizar el Reuniones y
orientador, PSC y el E. Directivo. cada quince diasy a | pirectora curso sus actas
demanda.
Miercoles: 14-15 Maestras de PT, | Al finalizar cada | Reuniones
10.1.3.- Realizar reuniones de coordinacion docente. horas. Una vez al AL, profesorado trimestre
mes con cada tutor/a.




tutor implicado y
Familias

Planes de
trabajo del
alumnado

Valoraciones

10.2.- Colaborar y asesorar al Equipo Directivo en la
elaboracion y/o revision de documentos oficiales del
centro y de programas que se lleven a cabo.

10.2.1.- Colaborar en el desarrollo y evaluacién de cuantos
programas se implementen en el centro para el presente
curso escolar: Programa “Ayuda entre iguales”, Plan de
lectura, Proyecto Escuela Saludable, plan de mejora...

Todo el curso

Orientador y
Equipo Directivo

Al final del
curso

Reuniones

Cuestionarios




