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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

Teniendo en cuenta los principios educativos y valores reflejados en nuestro Proyecto
Educativo y las conclusiones del Plan de Mejora del curso 2024-2025, que han sido
extraidas de la evaluacion interna, del analisis de los resultados académicos, del informe de
convivencia y del analisis realizado por los diferentes equipos de ciclo del grado de
consecucion de los objetivos marcados, los aspectos mas destacado que se configuraran
algunos como objetivos y otros como actuaciones en este curso son los siguientes:

e Implementar la docencia compartida en alguna situacion de aprendizaje, estableciendo
una coordinacion entre las diferentes areas.

e Elaborar un dossier con pautas y habitos que faciliten el trabajo y estudio del alumnado.

e Potenciar desde el inicio de la etapa de primaria la comprension lectora, expresion oral y
escrita, asi como el razonamiento légico - matematico teniendo en cuenta los acuerdos
metodoldgicos elaborados por los equipos docente relacionandolo en todas las areas.

e Fomentar la formacién del profesorado en metodologias activas y su aplicacioén en el
aula.

e Revisar los materiales del centro para fomentar la igualdad, la inclusién y el respeto.

e Realizar campafias de sensibilizacion sobre la igualdad de género y prevencion del
acoso escolar.

e Disefnar dinamicas y juegos cooperativos que favorezcan la inclusion y la igualdad.

e Crear espacios de participacion activa del alumnado en materia de igualdad.

e Impulsar el conocimiento de las NOCF del centro por parte de la comunidad educativa.

e Revisary mejorar los procesos de comunicacion con las familias.

e Continuar con la buena comunicacién y colaboracién con los diferentes centros de la
localidad, AMPA y Ayuntamiento.

e Mejorar la coordinacidn con los diferentes centros de la localidad, AMPA, Servicios
Sociales y Ayuntamiento.

e Continuar solicitando al Ayuntamiento las obras del techado del patio de primaria.

e Coordinar el programa PISE PLUS con el Plan de Lectura y Plan Digital del centro,
desarrollando los diferentes planes en las sesiones de proyecto.

¢ Implementar actividades del programa PISE PLUS en la etapa de infantil.

e Implementar y aplicar el programa territorial de refuerzo de la competencia lectora en
los niveles de infantil 5 afios y 1° de primaria.

e Solicitar el abandono del bilingtiismo.

e Revisary mejorar los planes y programas del centro.

Programacion General Anual 5



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO
Castilla-LaMancha e

Q oE ESPANA, DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL L

e Continuar con el seguimiento del aula matinal gestionado por el AMPA y el servicio de
comedor.

e Optimizar el recurso de ATE en el centro.

e Aprovechar el recurso de AL optimizando el proceso lectoescritor del alumnado de
infantil 5 afos y 1° de primaria.

e Enfocar la formacién hacia la implementacién de la robética en el aula.

e Solicitar la formacién en Cédigo Escuela 4.0

e Proponer una formacién / charla por parte del orientador en circulos dialégicos al
profesorado.

e Integrar la entrada amable del alumnado en el periodo de adaptacién.

e Realizar actividades complementarias relacionadas con situaciones de aprendizaje
trabajadas.

e Buscar actividades econémicas que faciliten la participacién maxima del alumnado.

e Mejorar la coordinacién entre los miembros del EOA.

e Establecer protocolos de actuacion con el alumnado que presenta dificultades de
aprendizaje.

e Fijar plazos de realizacion, seguimiento y revision de los planes de trabajo y planes de
refuerzo.

e Conseguir una mayor colaboracion por parte de las familias.

e Intensificar la coordinacién inter-etapas y con los servicios sociales.

e Continuar contando con el asesoramiento del orientador en el centro.

B. Objetivo, Actuacién y Planificaciéon

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de ensefianza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianzay
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Implementar la docencia compartida, potenciando en la etapa de primaria la comprensién
lectora, expresion oral y escrita, asi como el razonamiento légico - matematico, fomentando
en el profesorado la aplicacién de metodologias activas en el aula y facilitando al alumnado
el trabajo y estudio de manera auténoma y comprensible.:

Objetivo: Potenciar la competencia lingiiistica y matematica en el alumnado.

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos Evaluacién
Elaboracién de un dossier con pautas y habitos que faciliten el | Todo el Equipos Materiales propios Final de curso
trabajo y estudio del alumnado curso docentes

Implementacién de la docencia compartida en alguna Todo el Equipos Programaciones didacticas |Sesiones de
situacion de aprendizaje, estableciendo coordinacién entre las |curso docentes evaluacion
diferentes areas

Uso de metodologias activas en el aula y coordinacién entre Todo el Equipos Programaciones didacticas y |Sesiones de
los docentes compartiendo recursos curso docentes cursos de formacion evaluacion
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Enfocar la formacion en el centro hacia la implementacién de la Robética en el aula.:

Objetivo: Solicitar la formacién en Cédigo Escuela 4.0

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacién
Solicitar la formacién del Claustro en materia |A lo largo del Responsable dela TIC y Solicitud Final de
de robética curso transformacion digital curso
Implementacidn de la robética en el aula Todo el curso Equipos docentes Materiales del Final de
seminario curso

Implementar la realizacién de actividades complementarias dentro de las diferentes
situaciones de aprendizaje garantizando la participacion maxima del alumnado.:

Objetivo: Realizar actividades complementarias relacionadas con las situaciones de aprendizaje trabajadas

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Busqueda de actividades complementaria Todo el Responsable de actividades Oferta de actividades Final de
relacionadas con alguna situacién de aprendizaje |curso extracurriculares y Claustro complementarias curso

Mejorar la coordinacion entre los miembros del EOA, establecer protocolos de actuacion
con el alumnado que presenta dificultades de aprendizaje, fijar plazos de realizacion,
seguimiento y revision de los PT y planes de refuerzo, trabajar en la consecucion de una
mayor colaboracién por parte de las familias, intensificar la coordinacién interetapas y con
los servicios sociales y continuar dando asesoramiento al centro y a los diferentes

profesionales.:

Objetivo: Establecer protocolos de actuacién con el alumnado que presenta dificultades de aprendizaje

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién

Optimizacién de los refuerzos educativos Todo el Equipo directivo, Equipo de Horario del Sesiones de
curso orientacion, tutores y equipos profesorado evaluacién

docentes

Asesoramiento del Equipo de orientacién al Todo el Equipo de orientacion, tutores y Planes de Sesiones de

profesorado en el disefio y revision de los planes de | curso equipos docentes trabajo evaluacion

trabajo

Aplicacion del programa PISE PLUS Todo el Equipo directivo, PSC y Claustro Programa PISE | Final de curso
curso PLUS

Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Implementar la participacion de los miembros de la comunidad educativa poniendo en
conocimiento la NOCF del centro, mediante la elaboracion de actividades encaminadas a
fomentar la igualdad, la inclusién y la prevencion del acoso escolar y mejorar los procesos

de comunicacion con las familias.:

Objetivo: Fomentar la igualdad, inclusién y respeto entre el alumnado

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién

Revisién de los materiales del centro Todo el Claustro Materiales del centro Final de curso

curso
Realizacion de campafas de sensibilizacion sobre la | Todo el Responsable de actividades |Actividades ofertadas por |Final de curso
igualdad de género y prevencion del acoso escolar curso complementarias y Claustro |diferentes instituciones y
Consejeria

Disefio de dindmicas y juegos cooperativos que Todo el Equipos docentes Materiales y pagina de Sesiones de

favorezcan la inclusion e igualdad curso internet evaluacion
Programacion General Anual 7
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Objetivo: Impulsar el conocimiento de las NOCF del centro por parte de la comunidad educativa

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacion

Difusién de las NOCF del centro en la pagina web y Primer Equipo directivo Documento del centro Final de curso

comunicacion a través de EDUCAMOSCLM trimestre

Revision y actualizacion de la NOCF del centro Todo el Equipo directivo, Claustroy |Documento del centro Final de curso
curso Consejo Escolar

Objetivo: Mejorar los procesos de comunicacion con las familias

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién

Difusién del manual de uso de la plataforma Primer Equipo directivo Manual del centro Final de curso

EDUCAMOSCLM trimestre

Concienciacion de las familia de la importancia del Todo el Equipo directivo, tutoresy | Plataforma y manual del  |Final de curso

uso de EDUCAMOSCLM como medio de curso Claustro centro

comunicacion entre docentes, equipo directivo y

familias

Mejorar el periodo de adaptacién del alumnado de nuevo ingreso integrando en su

programacion la entrada amable del alumnado.:

Objetivo: Integrar la entrada amable del alumnado en la programacién del periodo de adaptacién

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacion
Integracién de la entrada amable en el Inicio de Tutora de infantil 3 afios y equipo | Programacién del periodo de  |Final de
periodo de adaptacién curso de infantil adaptacion curso

Implementar la realizacién de actividades complementarias dentro de las diferentes
situaciones de aprendizaje garantizando la participacion maxima del alumnado.:

Objetivo: Realizar actividades complementarias integradas dentro de alguna situacion de aprendizaje

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Busqueda de actividades complementarias Todo el Responsable de actividades |Oferta de actividades de Final de
relacionadas con alguna situacion de aprendizaje curso extracurriculares y Claustro |diferentes institucionesy |curso
procurando que sean lo mas econdémicas posibles Consejeria

Mejorar la coordinacion entre los miembros del EOA, establecer protocolos de actuacion
con el alumnado que presenta dificultades de aprendizaje, fijar plazos de realizacion,
seguimiento y revision de los PT y planes de refuerzo, trabajar en la consecucion de una
mayor colaboracion por parte de las familias, intensificar la coordinacién interetapas y con
los servicios sociales y continuar dando asesoramiento al centro y a los diferentes

profesionales.:

Objetivo: Intensificar la coodinacién interetapas

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Solicitud al Instituto de elaboracién de calendario de Inicio de Equipo directivo y Equipo de Acuerdos Final de
reuniones de coordinacion curso orientacion tomados curso

Coordinacion externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacion con otros centros,

servicios e instituciones.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Mejorar la coordinacion y colaboracion con los diferentes centros de la localidad, AMPA y

Ayuntamiento.:

\ Objetivo: Continuar y mejorar la coordinacion y colaboracion con los diferentes centros de la localidad, AMPA y Ayuntamiento

Programacion General Anual
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Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Establecimiento de las reuniones de Inicio de Instituto Convocatorias de Final de
coordinacion intercentro curso reuniones curso
Realizacién de actividades intercentros Todo el Equipo directivo, Equipo de orientaciény |Propuesta de Final de
curso equipos de ciclo actividades curso
Realizacién de actividades conjuntas con Todo el Equipo directivo, AMPA y Ayuntamiento |Propuesta de Final de
AMPA y Ayuntamiento curso actividades curso

Mejorar la coordinacion entre los miembros del EOA, establecer protocolos de actuacion
con el alumnado que presenta dificultades de aprendizaje, fijar plazos de realizacion,
seguimiento y revision de los PT y planes de refuerzo, trabajar en la consecucidon de una
mayor colaboracion por parte de las familias, intensificar la coordinacion interetapas y con

los servicios sociales y continuar dando asesoramiento al centro y a los diferentes

profesionales.:

Objetivo: Intensifcar la coordinacién inter - etapas

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacién
Solicitud de calendario de reuniones al Instituto | Inicio de Equipo directivo y Equipo de Propuesta de Final de
curso orientacion calendario curso
Aplicacion de los acuerdos tomados en la Todo el curso |Equipos docentes Acuerdos tomados Final de
coordinacién curso

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se

desarrollen en el centro.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Revisar y mejorar los diferentes plantes y programas estableciendo sinergias entre ellos.:

Objetivo: Desarrollar el programa PISE PLUS estableciendo sinergias con otros planes del centro

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacion
Coordinacién del programa PISE PLUS con el Plan de Lectura y Todo el Equipos de ciclo y PSC |Documentos Final de
Plan Digital del centro curso curso
Vinculacién del programa PISE PLUS a los patios escolares- Todo el PSC Documentos Final de
convivenciales curso curso
Aplicacion del programa en la etapa de infantil Todo el PSC y equipo de infantil | Documento Final de
curso curso
Objetivo: Elabora y aplicar el programa territorial de refuerzo de la competencia lectora
Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Elaboracién y aplicacion del programa en los niveles de infantil 5 | Todo el ALy tutoras Documento y Final de
afios y 1° de primaria curso programacion curso
Objetivo: Solicitar el abandono del bilingliismo
Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Realizacion de la solicitud de bilingliismo tras la publicacion del Primer Equipo directivo Solicitud Final de
nuevo decreto que lo regule trimestre curso
Objetivo: Aplicar el programa de patios divertidos ampliandolo a
la etapa de infantil
Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Implementar dentro del programa de patios divertidos, actividades | Todo el Profesora de E.F. y Documentoy Final de
encaminadas a dinamizar los recreos de la etapa de infantil curso equipo de infantil programacion curso
Elaboracion de un Plan de emergencias de Proteccion Civil:

‘Objetivo: Elaboracién de un Plan de Emergencias de Proteccién Civil

Programacion General Anual 9
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Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién

Formacién en emergencias de Primer Equipo Directivo y CRFP Final de

Proteccion Civil trimestre Coordinador de Prevencion y curso
riesgos laborales

Elaboracién de un Plan de Ao largo del |Equipo Directivo y Informacién de la accién formativa, Final de

emergencias, inclusion del Plan de curso Coordinador de Prevenciéony |paginas de internet y consulta a curso

evacuacion del centro y difusién riesgos laborales Proteccion Civil de la Localidad

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Continuar en la misma linea de seguimiento y coordinacion con el Aula matinal gestionado
por el AMPA y el servicio de comedor.:

Objetivo: Continuar con el seguimiento del aula matinal gestionado por el AMPA y el servicio de comedor

comedor

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacion

Seguimiento del buen funcionamiento del | Todo el Equipo directivo, responsable del comedor, | Observacién y registro de | Final de

aula matinal y del servicio de comedor  |curso AMPA, monitoras y supervisora del incidencias curso
comedor

Comunicacion fluida con AMPA, Todo el Equipo directivo, responsable del comedor, | Reuniones sucesivas e Final de

monitoras y supervisora del comedor curso AMPA, monitoras y supervisora del intercambio de informacion | curso

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Mejorar la gestion de los recursos extraordinarios en el centro.:

Objetivo: Optimizar y aprovechar al maximo los recursos extraordinarios del centro

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Elaboracion del horario de la ATE teniendo en cuenta |Todo el Equipo directivo y equipo de Horario e intercambio |Final de
las necesidades del alumnado ACNEE curso orientacién de informacién curso
Aplicacion del programa territorial de competencia Todo el Equipo de orientacién, AL y Documento Final de
lectora en los niveles de infantil 5 afios y 1° de curso tutoras de 5 afios y 1° de primaria curso
primaria

Mejorar el periodo de adaptacion del alumnado de nuevo ingreso integrando en su
programacion la entrada amable del alumnado.:

Objetivo: Mejorar el periodo de adaptacién

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién
Integracién de la entrada amable en el periodo |Inicio de Tutora de infantil 3 aflos y equipo | Programacién | Final de periodo de
de adaptacion curso de infantil adaptacién

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacion y la Innovacion.

Programacion General Anual
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Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué
opciones incluye.

e Accidn educativa
= Convivencia positiva y valores democraticos
= Desarrollo integral y bienestar del alumnado
= QOrientacion y tutoria

= Metodologias activas, participativas e inclusivas

e Competencias clave

= Refuerzo de la competencia lectora

= Refuerzo de la competencia matematica

e Compromiso profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Comunicaciény liderazgo

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Ensefianza - aprendizaje

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Formacion profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM

» Exito educativo y prevencion del abandono escolar
= Proyectos escolares saludables

= Proyectos bilingles
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e Transformacién digital

= Codigo Escuela 4.0

e Particularidades del centro

Las lineas prioritarias de formacion que el centro establece son las siguientes:

e Favorecer la formacién permanente del profesorado proporcionandole los recursos
formativos segun sus necesidades e intereses.

e Promover la formacion e implicacion de las familias ofreciendo una flexibilidad con
respecto a los temas de interés y el horario de realizacion de charlas informativas,
grupos de trabajo.

e Realizar un seminario de formacién en robética.

¢ Realizar la formacion ante emergencias de proteccion civil para llevar a cabo la posterior
formacion del alumnado, asi como de los demas miembros de la comunidad educativa.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

e Aclaraciones

Campo NO obligatorio por reqgistrar

D. Aspectos organizativos

Concrecidn anual de los aspectos organizativos.

Horarios
En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar

las particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo |Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1° sesion [ 9:00 9:45 45
2° sesién | 9:45 10:30 45
3° sesion | 10:30 11:15 45
4° sesién|11:15 12:00 45
recreo 12:00 12:30 30
5° sesion | 12:30 13:15 45
6° sesion | 13:15 14:00 45
exclusiva | 14:00 15:00 60

Programacion General Anual 12
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¢ Particularidades del centro

El horario general del centro durante los meses de septiembre y junio sera el siguiente:

Tramo Hora de inicio|Hora de fin|Minutos que computa
1° sesién 9.00 9.35 35
2° sesion 9.35 10.10 35
3° sesion 10.10 10.45 35
4° sesion 10.45 11.20 35
RECREO 11.20 11.50 30
5° sesion 11.50 12.25 35
6° sesion 12.25 13.00 35
COMPLEMENTARIA |13.00 14.00 60

El horario complementario del profesorado se distribuye de la siguiente manera:

Lunes Martes Miércoles Jueves

Bilingliismo Atencién a familias | Claustro / CCP Equipos de ciclo

Programacién de aula Formacion Equipos docentes
Programacién de aula

Hacemos uso de la exclusiva de computo mensual, tal y como viene recogido en el articulo
17, punto 2, de la Orden 121/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefanzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha, aplicandolo al ultimo jueves de cada mes debido al excedente horario en las
reuniones de atencidn a familias, reuniones de 6rganos colegiados de gobierno y reuniones
de coordinacion docente.

La Orden 108/2025, de 24 de julio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se dictan instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestion para el
desarrollo del curso escolar 2025/2026 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha,
establece en su articulo 6, en el punto 2, que el horario del profesorado que imparte
docencia en Educacién Infantil y Educacién Primaria se vera compensado con dos periodos
lectivos semanales y un recreo semanal o por dos periodos lectivos semanales y dos
complementarias al mes. A decision del Claustro del centro, nos acogemos a la
compensacion horaria de dos periodos lectivos semanales y dos complementarias al mes,
estableciendo dos miércoles alternos en el mes sin coincidir con las reuniones de Claustro.

Con respecto al uso de las TIC, a decision de los equipos de ciclo de primaria, se asigna una
sesidn a cada grupo. El horario es el siguiente:

Dia / sesion|Lunes|Martes|Miércoles | Jueves | Viernes
1° sesion
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2° sesién 10 2°B
3°sesion | 5° 4°B

4° sesién

5° sesi6on | 6°

6° sesion 2°A 4° A

Dentro del horario, las sesiones que no han sido asignadas a ningun curso, son de libre
disposicion de uso de las TIC. La reserva de este horario se lleva a cabo mediante un
registro habilitado en el armario de los ordenadores.

Las aulas de Educacion Infantil hacen uso de los paneles interactivos del propio aula, al
igual que los cursos de primaria. En cada una de las aulas de infantil hay un ordenador de
sobremesay, a decision del equipo de infantil, se ha cedido a los niveles de 1°y 2° de
primaria para que dispongan de ellos en sus aulas respectivamente.

Las tablets disponibles en el centro se reparten de manera equitativa entre todos los cursos
para su uso a decisién de los equipos de ciclo.

El horario para llevar a cabo el préstamo de libros de la biblioteca del centro es el siguiente:

Dia / sesion |Lunes | Martes |Miércoles | Jueves | Viernes
1°sesion  |4°B |3° 2°A

2° sesién
3% sesién
4° sesién  |4° A 2°B
5° sesidn
6° sesidn 5°Y 6°

El horario de uso del material de robética del centro es el siguiente:

Dia / sesion |Lunes Martes | Miércoles |Jueves Viernes

1° sesion 1I3/5°/1°|15/6° |4°A/4°B|5°/3° 6°/2°A/1°
2%sesién  [13/5°/1°]I5/6° |[4°A/4°B|5°/4°B/3°|6°/2°A/1°
3% sesién 14/4°A 2°B/2°A|4°B 2°B

4° sesion |14/ 4° A 2°B/2°A 2°B

5° sesion 13/3° 14 15

6° sesion 13/3° 14 15

El centro cuenta con una dotacién de robética del programa Cédigo Escuela 4.0, financiado
por el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, recibido en el curso
2024-2025 en el mes de marzo.

Los criterios establecidos para la elaboracion de los horarios son los siguientes:

e Continuidad del tutor/a con su grupo en, al menos, dos cursos seguidos.
e Distribucion de las sesiones de los maestros compartidos en funcién de su
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disponibilidad en el centro procurando un reparto equilibrado a lo largo de la semana.

Reparto del profesorado con perfil inglés de manera equilibrada entre los ciclos.

Maximo tiempo del tutor/a con su tutoria.

Establecimiento de turnos de vigilancia en los recreos.

Asignacién del excedente de horas del profesorado como apoyos ordinarios de la

manera mas equitativa y equilibrada posible teniendo en cuenta la realidad del alumnado

en los diferentes cursos.

e Establecimiento de los apoyos de PT y AL de la manera mas conveniente para atender
debidamente al alumnado ACNEAE.

e Se procura la no coincidencia entre el apoyo ordinario y el apoyo especifico.

e Eninfantil, se procura que el tutor/a destine la mayoria de las sesiones con su
alumnado.

Con respecto a los horarios de las TIC y préstamo de libros de la biblioteca, son elaborados
por parte de los equipos de ciclo, dandole opcidn al profesorado de eleccién y acuerdos
entre ellos.

En cuanto al horario de robdética es elaborado por el equipo directivo teniendo en cuenta las
sesiones en las que los tutores se encuentran con sus grupos. Se asignan cuatro periodos
lectivos a cada grupo, dando la opcion libre al profesorado de poder disponer del material
en las sesiones libres.

Las programaciones didacticas se encuentran como documentos independientes anexos a
esta PGA (ANEXO I: PROGRAMACIONES DIDACTICAS)

La programacion general anual de orientacion se encuentra como un documento
independiente anexo a esta PGA (ANEXO Ill: PGA ORIENTACION)

El centro desarrollar los siguientes programas y planes que se encuentran como
documentos anexos a esta PGA (ANEXO II: PLANES Y PROYECTOS DEL CENTRO):

Plan de Igualdad y Convivencia

Plan de Lectura

Plan de Plurilinglismo

Plan de Acogida del centro

Plan de Accién Tutorial

Plan de Mejora de la competencia lingliistica y matematica

Plan territorial de refuerzo de la competencia lectora en los niveles de infantil 5 afios y 1°
de primaria

Plan Digital

Programa de patios divertidos

Proyecto Escolar Saludable

Programa PISE PLUS

Programa de mediacion escolar El club de los valientes

Proyecto de Atencion educativa alumnado no Religién

» Plan de Emergencias en Proteccién Civil (anexo Plan de Evacuacion del centro)
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e Horario de atencion a padres

Grupo Tutor Horario
13 D2. Maria Soledad Hernandez Félix Martes de 14:00 a 15:00
14 D. David Raya Garcia Martes de 14:00 a 15:00
15 D2. Pastora Maria Espinosa Sanchez Martes de 14:00 a 15:00
1°EP | D2. Begofia Santamaria Teran Martes de 14:00 a 15:00
2° A EP | D2. Gloria Pardo Navas Martes de 14:00 a 15:00
2°B EP | D?. Elena Palacin Hernédndez Martes de 14:00 a 15:00
3°EP |D2. Sandra Faria Sierra Martes de 14:00 a 15:00
4°A EP | D2. Maria del Rosario Lizcano Abengozar | Martes de 14:00 a 15:00
4°B EP | D2. Irene Garcia Sanchez Martes de 14:00 a 15:00
5°EP | D2. Patricia Garcia Fernandez Martes de 14:00 a 15:00
6°EP | D2. Pilar Gonzalez Yaglie Martes de 14:00 a 15:00
Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion
(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacién infantil).

e Periodo de adaptacion

El periodo de adaptacion puede ser definido como «el periodo de tiempo en el cual el nifio o
la nifia pasa de una unidad de convivencia mas elemental, conocida, afectiva..., que es la
familia, a otro ambito mas amplio, desconocido y nuevo, que es la escuela infantil o
colegio» donde el principal objetivo sea la socializacidn, integracién y adaptacion de los
nifios y las nifias a ese medio, asi como el desarrollo de su autonomia personal.

Es un proceso que permite superar la crisis de la separacion de la figura de apego, la fase
de oposicion en la que se encuentran estos nifos favorece el nivel de autoafirmacion.

El objetivo de esta etapa es: observar, descubrir y explorar el entorno inmediato con una
actitud de curiosidad, identificando las caracteristicas y propiedades mas significativas de
los elementos y estableciendo relaciones entre ellos.
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A partir de estos objetivos, los maestros debemos programar unas actividades previas y
estructurar los espacios donde los nifios y las nifias logren esa integracion, socializacion y
autonomia personal, de forma placentera positiva y enriquecedora.

En relacién con lo anterior, debemos:

e Adecuar los espacios donde el nifio y la nifia desarrollan su actividad para que sean
alegres, dinamicos, confortables y motivadores.

e Disponer de juguetes y recursos materiales.

e Transmitir a los nifios y las nifias seguridad, afectividad, espiritu de entrega,
cordialidad...

Otro elemento importante es la familia, la cual debe colaborar estrechamente con el centro
escolar, mostrar su agrado, apoyar y dar seguridad a su hijo o hija, manifestar satisfacciény
favorecer la autonomia.

El periodo de adaptacion debe ser programado, flexibilizando los grupos y tiempos en
funcién de la jornada escolar y evaluando mediante un registro individual donde se refleje la
evolucién de las ninas y de los nifios durante este periodo.

OBJETIVOS DEL PERIODO DE ADAPTACION

e Socializar e integrar al nifio en el entorno escolar.

e Observar, descubrir y explorar su entorno inmediato.

e Establecer relaciones afectivas y sociales satisfactorias con su entorno escolar
inmediato.

e Desarrollar en el nifio su autonomia personal.

e Crear un ambiente festivo y de acogida.

e Crear un clima de confianza con la familia.

OBJETIVOS CON RESPECTO A LOS NINOS Y A LAS NINAS.

e Programar y desarrollar actividades que implique conocimiento del espacio escolary de
los otros (nifios y adultos).

e Crear ambientes festivos y de acogida con actividades grupales.

e Estimular la produccioén de conductas adaptadas.
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OBJETIVOS CON RESPECTO A LAS FAMILIAS

e Planificar y consensuar junto con la familia, para los primeros siete dias un calendario de
escolarizacion, para que los nifios entren de forma escalonada.

e Crear un clima de confianza con la familia. El primer dia en la primera reunién con los
padres/madres y niflos debemos crear un clima de confianza a la familia, ofreciendo la
informacion necesaria sobre el periodo de adaptacion sobre la programacién de
actividades que se van a realizar con los nifios, asi como ensefiarles las estancias donde
van a estar sus hijos y el centro en general.

OBJETIVOS E INTERVENCIONES CON RESPECTO AL PROFESORADO.

e Diagnéstico o evaluacion inicial mediante la observacién de las conductas adaptadas o
inadaptadas del alumnado del grupo.

e La maestra, durante el desarrollo de las actividades, debe utilizar la expresién corporal
como un elemento fundamental de apoyo a sus verbalizaciones y explicaciones. En
estos primeros dias podemos decir que los nifios no te oyen, ;te ven;. Asi la maestra
debe a través de su expresion corporal poner de manifiesto actitudes como: serenidad,
alegria, seguridad, firmeza, organizacion, mirada directa y atencion individualizada y
caricias.

e Evaluacién del proceso de adaptacion de los nifios y nifas. trataremos de conocer la
evolucién del proceso de adaptacion.

Para ello utilizaremos instrumentos como:

Observacién directa. Registro de la observacion en el ;diario de clase;.

Ficha de seguimiento de la adaptacién donde se recogen las observaciones.
Cuestionario familiar.

Evaluacion de las relaciones con las familias. Se obtendra informacién a partir de:

e Los primeros contactos con los padres (entrevista inicial, etc.)

¢ De los contactos diarios y de la calidad de las relaciones.

e Participacion en los instrumentos de la relacion/comunicacion casa/escuela.
Primera reunion del grupo: asistencia, nivel de participacion, y expresion de las
vivencias.

e Colaboracion y actitud en las pautas organizativas establecidas en la escuela.

e Evaluacién del trabajo educativo. Se hara a partir de: La autoobservacion de la
maestra. Revision del proceso de adaptacion por el equipo educativo.

ACTIVIDADES
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PRIMER DIA (actividad a repetir con los 3 grupos).

e Fecha: 9 de septiembre
e Duracién sesion por grupo: 30 minutos.

e CANCION DEL SALUDO Y DEL ¢GALLO JUAN;
(para conocer los nombres de los compafieros).
e LA CAJA MAGICA. Dentro de la caja que nos han dejado la, mascota de clase (Pato)
nos encontrando sorpresas, con las que podremos llevar a cabo juegos o actividades
variadas (pompero, marionetas, etc).

e RECONOCEMOS LOS ESPACIOS. Aprovechando los pequenos grupos de adaptacién
conoceremos los distintos espacios del aula, juguetes y normas de juego. Es necesario
que asocien el espacio como un lugar conocido y por tanto seguro a nivel emocional,
creando sensacion de hogar.

SEGUNDO DIA (actividad a repetir con los 3 grupos).

e Fecha: 10 de septiembre
e Duracién sesioén por grupo: 45 minutos
e SALUDO Y CANCION GALLO JUAN
e RUTINA ASAMBLEA: Aprovecharemos para sentarnos en asamblea y conocer las
rutinas propias de la misma. Haremos una pequefia asamblea y cantaremos
canciones y pequeias retahilas con movimiento: un pollito, el cocodrilo
e DISCO DANCE: bailamos el cocodrilo Dante, Los tigres de bengala, etc.
e JUEGO LIBRE CON PIEZAS.
e RECOGIDA Y CANCION DE DESPEDIDA.

TERCER DIA. (actividad a repetir con los 3 grupos).

e Fecha: 11 de septiembre

e Duracién sesion por grupo: 1 hora

e RUTINA ASAMBLEA: Haremos una pequefia asamblea, y cantaremos canciones y
pequefas retahilas con movimiento: un pollito, el cocodrilo

e CAJA MAGICA: la mascota nos ha dejado unas tarjetas para aprender las normas en la
clase para ir incorporandolas cada dia, hablar sobre ellas y aprenderlas.

e VISIONADO DEL CUENTO EN PDI: Tito va contento al cole. Pequeno dialogo posterior.

e JUEGO LIBRE EN RINCONES.

e RECOGIDA Y CANCION DE DESPEDIDA.

CUARTO DIA
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Fecha: 12 de septiembre
Duracién sesion por grupo/union dos grupos: 1 horay 15 minutos
ASAMBLEA: Nos reunimos en asamblea durante un periodo corto para ir trabajando la
rutina.
ASEO: Trabajamos habitos de aseo.
BAILAMOS: Bailamos y realizamos actividades de expresién corporal.
RINCONES:
Pequefas provocaciones en los diferentes rincones de actividad.
¢ Rincoén de plastica: Mi primer dibujo.

RECOGIDA Y CANCION DE DESPEDIDA.

QUINTO DiA

Fecha: 15 septiembre

Duracién sesion por grupo/ union dos grupos: 1 horay 15 minutos

ASAMBLEA: Nos reunimos en asamblea durante un periodo corto para ir trabajando la
rutina.

ASEO: Trabajamos habitos de aseo.

BAILAMOS: Bailamos y realizamos actividades de expresién corporal.

MANUALIDAD: confeccidn de una varita en forma de estrella ;Este curso vas a brillar;,
RINCONES: Pequefias provocaciones en los diferentes rincones de actividad.
CUENTACUENTOS: Finalizamos la sesién con la lectura de un cuento.

ASAMBLEA de despedida: Cantamos cancion Hasta mafana.

SEXTO DIA (Este dia corresponde cuando ya esta toda la clase al completo).

Fecha: 16 de septiembre

Duracién sesion: 2 horas

ASAMBLEA: Nos reunimos en asamblea durante un periodo corto para ir trabajando la
rutina.

En la caja magica, encontramos un libro tridimensional sobre los colores. Cuantos nos
sabemos

BAILAMOS: Bailamos y realizamos actividades de expresién corporal.

ASEO y PEQUENO ALMUERZO: Trabajamos hébitos de aseo.

RECONOCIENDO ESPACIOS: Conocemos el patio y jugamos libremente.

PHOTOCALL: Nos hacemos una foto individual en nuestro photocall del cole
Bienvenidos al cole.

RECOGIDA Y CANCION DE DESPEDIDA.

SEPTIMO DIA.

Programacion General Anual

Fecha: 17 de septiembre

Duracién sesion: 3 horas

ASAMBLEA: Nos reunimos en asamblea durante un periodo corto para ir trabajando la
rutina. Introducimos nuestras fotos en el cole de la asamblea para pasar lista.
Colocamos las normas en la pared y las vamos nombrando una a una.

BAILAMOS: Bailamos y realizamos actividades de expresién corporal.
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e CAJA MAGICA: Dentro nos encontramos un peluche del osito Tito (del cuento que
visualizaron previamente).

RINCON PLASTICA: coloreamos al osito Tito: vengo contento al cole.

ASEO Y PEQUENO ALMUERZO: Trabajamos habitos de aseo.

PATIO: Juego libre.

RECOGIDA Y CANCION DE DESPEDIDA.

EVALUACION DEL PERIODO DE ADAPTACION

Se ha creado un ambiente calido y afectivo

Las actividades han sido adecuadas

El material utilizado ha sido el correcto

e La organizacion del espacio y del tiempo ha facilitado la consecucidn de los objetivos
La familia ha mostrado una actitud positiva antes este periodo

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribucién de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

El centro es de linea 1 y contamos con 11 unidades debido al desdoble de los grupos de 2°
y 4° de primaria por superacion de ratio. Debido al aumento de ratio en todos los niveles se
han distribuido las aulas en funcién de los espacios y en funcién de las caracteristicas del
alumnado, de tal forma que los cursos superiores se encuentran en la planta alta de
primaria y el resto en la planta baja.

Es un unico edificio en el que se diferencian el pabellén de infantil y de primaria, los cuales
cuentan con entradas independientes. Su punto de union es la sala de usos multiples, la
cual se divide en zona de gimnasio y zona de comedor. Se cuenta con un aula prefabricada
ubicada en el patio de primaria debido al aumento de ratio y desdobles autorizados.

PABELLON DE INFANTIL

El alumnado de infantil dispone de tres aulas. Cada una de las aulas esta acondicionada y
ubicada en el pasillo en funcién del nivel:

e Aula 1: I3 (situada en primer lugar. Cuenta con los bafios mds pequefios de las tres
aulas)

e Aula 2: 14 (situada en segundo lugar)

e Aula 3: 15 (situada en el fondo del pasillo. Es el aula mas amplia de las tres)

Todas las aulas cuentan con los bafios en el interior permitiendo que el alumnado esté en
continua vigilancia. Tienen una puerta de acceso directo a uno de los patios. Su zona de
recreo son dos recintos cerrados, uno de ellos con arenero y juegos infantiles sobre loseta
anti - golpes. El otro patio cuenta con todo el suelo de loseta anti - golpes. Se hace uso de
manera habitual del patio de arena, a excepcion de los dias en que las condiciones
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meteoroldgicas no lo permiten.

Estos dias, el patio se lleva a cabo bien en el patio con loseta o en el hall de infantil y en el
poche de infantil a decision del equipo de infantil.

La sala de psicomotricidad es el pabellon, que hace de gimnasio y comedor con dos zonas
perfectamente delimitadas y es el punto de unién con el pabellén de primaria. Durante este
curso, la psicomotricidad es impartida en el gimnasio o en el hall de infantil a decision de
las tutoras y en funcién de la ocupacion del pabelldn.

Los dias en los que las condiciones meteorolégicas sean muy desfavorables (temperaturas
muy bajas), el alumnado hara las filas en el hall de infantil, en el interior, siempre y cuando
esté presente la monitora del aula matinal o, al menos, un tutor. Las familias pueden
permanecer en el exterior del hall hasta el momento en el que todos los tutores se hacen
cargo de sus filas.

PABELLON DE PRIMARIA

El pabellén de primaria cuenta con un ala diferenciada como zona administrativa y ubicada
cerca de la puerta de acceso al centro y otra dividida en dos plantas, siendo la zona de las
aulas de primaria. En la separacion entre las dos alas, nos encontramos con el patio de
primaria, que cuenta con zona diferenciada para futbol y zona diferenciada para baloncesto.

Cada planta de primaria cuenta con 4 aulas, de las cuales dos de ellas, una en la planta alta
y otra en la planta baja, se utilizan como aulas de apoyo y de imparticién de las sesiones de
religién debido a su poca capacidad (mdas pequefas que el resto) y falta de recursos en las
mismas para funcionar como aulas ordinarias.

En este curso, debido a la habilitacion de dos unidades mas por desdoble en los niveles de
2°y 4° de primaria por aumento de ratio, se ha reorganizado la ocupacion de las aulas
teniendo en cuenta como criterio principal que el alumnado de 1°, 2°y 3° no hagan uso de
las escaleras.

El alumnado de 1°, 2° A, 2° By 3° utilizan las aulas de la planta baja:

e Aula 1: Aula de apoyo
Aula 2: 1° de primaria
Aula 3: 2° A de primaria
Aula 4: 2° B de primaria
Biblioteca: 3° de primaria

El alumnado de 4°, 5° y 6° utilizan las aulas de la primera planta y el aula prefabricada:
e Aula 1: Aula de apoyo

e Aula 2: 4° B de primaria
e Aula 3: 5° de primaria
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e Aula 4: 6° de primaria
e Aula prefabricada: 4° A

El centro cuenta con un espacio habilitado como biblioteca y, durante este curso, se ha
establecido como aula de 3° de primaria. La biblioteca se utilizaba también como sala
ALHIA y sala de musica. Debido a la falta de espacios fisicos, la sala ALTHIA se habilita en
cada aula transportando los ordenadores a las mismas y la musica se imparte en las aulas
de referencia. La biblioteca, durante este curso, se ha habilitado en el despacho de direccién
para que el alumnado disfrute de un espacio destinado al préstamo de libros.

ESPACIOS COMUNES

Este curso debido al desdoble del nivel de 2° y 4° de primaria, tal y como se ha explicado
anteriormente, la biblioteca se ha habilitado como aula para el curso de 3° de primaria, la
musica se imparte dentro de las aulas y los ordenadores se usan también en las mismas
aulas. La biblioteca, durante este curso, por falta de espacios, se habilita en el despacho de
direccion.

e PATIOS

En infantil, el alumnado hace uso del patio de arena por lo general siempre y cuando las
condiciones meteoroldgicas lo permiten. En caso de no poder hacer uso del mismo, el
tiempo de recreo se desarrollara en el porche/hall de infantil y el patio de caucho a
valoracién del equipo de infantil.

La vigilancia de los patios se determina a través de un planning mensual donde se
establecen los turnos de vigilancia y las guardias. Se asignan tres vigilantes y una guardia
por dia. El profesorado al que se le asigna la guardia debera cubrir las ausencias
imprevistas de los vigilantes de patio y atender las posibles necesidades y urgencias que
surjan durante ese tiempo.

En primaria, el patio se divide en sectores para mejorar la vigilancia y conseguir una mejora
de la convivencia. Los sectores se dividen en funcién de las caracteristicas del alumnado de
cada nivel. La reestructuracioén de los patios sera flexible. Cuando el Claustro valore la
necesidad de hacer algun cambio en los sectores para la mejora de la convivencia y un
mejor control, tras su aprobacién por dicho Organo se procederd a los cambios.

La vigilancia de los patios se determina a través de un planning mensual donde se
establecen los turnos de vigilancia y las guardias. Se asignan vigilantes a cada sector segun
la ratio y dos guardias por dia. El profesorado al que se le asigna la guardia debera cubrir los
talleres planificados en el programa de patios divertidos y las ausencias imprevistas de los
vigilantes de patio, asi como atender las posibles necesidades y urgencias que surjan
durante ese tiempo.

En cuanto a la vigilancia de los recreos, si se estima conveniente por parte del equipo
directivo reforzar aumentando el nimero de vigilantes en algun sector para la mejora de la
convivencia y un mayor control se avisara via EDUCAMOSCLM al profesorado.
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La sala de usos multiples se utiliza como gimnasio y comedor. En ocasiones, se utiliza para
el desarrollo de actividades complementarias. El comedor se encuentra ubicado un una
zona de la sala perfectamente delimitado con un toldo que lo separa de la parte

correspondiente al gimnasio.

Responsabilidades

En este apartado se muestra la relacion de docentes que forman parte del Claustro del
profesorado, de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, ademas de las personas que
ejercen la tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Camacho Narro, Elisa 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null Palacin Hernandez,
Elena
Castillo Lozano, Elena 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA

Espinosa Sanchez, Pastora 0597 - EDUCACION INFANTIL EM.INT.EQ1 - CD.ED. INF null

Maria

Faria Sierra, Sandra 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES EM.INT.EQ1 - AS. LING. - COORD.CIC null

Garcia Fernandez, Patricia 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC-R. PLAN LE null

Garcia Sanchez, Irene 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null null

Goémez Martin, Antonio 0590 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD ES.JEF.INT null

Gonzalez Yagle, Pilar 0597 - EDUCACION PRIMARIA EM.JEF.INT - COR.FT.DIG - SECRETARIO - PCT-CM - null

EM.EQ.AUX

Hernandez Félix, Maria 0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES null null

Soledad

Lizcano Abengozar, Maria del |0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null null

Rosario

Martinez Gonzalez, Manuel 0597 - MUSICA J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM - RESP. BBL null

Pardo Navas, Gloria 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null

Peco Madrid, Laura 0597 - EDUCACION PRIMARIA EM.JEFE.EM - DIRECTOR - COR B.PRO - RESP. COME - null

C.PREV. - RESP. AEXT

Raya Garcia, David 0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES ES.INT.EQ1 null

Sanchez Fernandez, Elisabet | 0597 - EDUCACION FiSICA INGLES null null
Santamaria Terdn, Begofia 0597 - EDUCACION PRIMARIA ES.EQ.AUX - COORD.CIC null

Tejada Laxalde, Pedro RELIGION null null

Villarejo Almendros, Maria de |0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y PCT-CL - ES.INT.EQ1 null

los A LENGUAJE
e Comisién de Coordinacién Pedagdgica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Camacho Narro, Elisa 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null Palacin Hernandez,
Elena
Castillo Lozano, Elena 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA
Espinosa Sanchez, Pastora 0597 - EDUCACION INFANTIL EM.INT.EQ1 - CD.ED. INF null

Maria

Faria Sierra, Sandra

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

EM.INT.EQT - AS. LING. - COORD.CIC

null

Garcia Fernandez, Patricia

0597 - EDUCACION PRIMARIA

COORD.CIC-R.PLAN LE

null

Garcia Sanchez, Irene

0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES

null

null
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Goémez Martin, Antonio

0590 -

SERVICIOS A LA COMUNIDAD

ES.JEF.INT

null

Gonzalez Yagiie, Pilar

0597 -

EDUCACION PRIMARIA

EM.JEF.INT - COR.FT.DIG - SECRETARIO - PCT-CM -
EM.EQ.AUX

null

Hernandez Félix, Maria
Soledad

0597 -

EDUCACION INFANTIL INGLES

null

null

Lizcano Abengozar, Maria del
Rosario

0597 -

IDIOMA EXTRANJERO: INGLES

null

null

Martinez Gonzalez, Manuel

0597 -

MUSICA

J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM - RESP. BBL

null

Nufez Peces, Jaime

0590 -

ORIENTADOR/A

RESP. OR.

null

Pardo Navas, Gloria

0597

- EDUCACION PRIMARIA

null

null

Peco Madrid, Laura

0597 -

EDUCACION PRIMARIA

EM.JEFE.EM - DIRECTOR - COR B.PRO - RESP. COME -

C.PREV. - RESP. AEXT

null

Pérez Rodriguez, Maria Jesus

0597 -

EDUCACION INFANTIL INGLES

null

null

Raya Garcia, David

0597

- EDUCACION INFANTIL INGLES

ES.INT.EQ1

null

Sénchez Fernandez, Elisabet

0597 -

EDUCACION FiSICA INGLES

null

null

Santamaria Terdn, Begofia

0597 -

EDUCACION PRIMARIA

ES.EQ.AUX - COORD.CIC

null

Tejada Laxalde, Pedro

RELIGION

null

null

Villarejo Almendros, Maria de
los A

0597 -

EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y

LENGUAJE

PCT-CL - ES.INT.EQ1

null

e La persona que ejerce la tutoria

Grupo Tutor

13 Hernéandez Félix, Maria Soledad
14 Raya Garcia, David

15 Espinosa Sanchez, Pastora Maria
1°EP Santamaria Terdn, Begofia

2° A EP | Pardo Navas, Gloria

2°B EP

Palacin Hernandez, Elena

3°EP |Faria Sierra, Sandra

4°A EP

Lizcano Abengozar, Maria del Rosario

4°B EP | Garcia Sanchez, Irene

5°EP

Garcia Fernandez, Patricia

6°EP

Gonzalez Yagiie, Pilar

Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En
la siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podra modificar segun lo establecido en cada

centro.

 Organos y responsabilidades

Para garantiza una buena coordinacion de los distintos érganos de gobierno y de
coordinacion docente, asi como con el AMPA y otras instituciones, se llevaran a cabo tantas
reuniones como sean necesarias contando con el minimo que se establece a continuacion:

e Reuniones del equipo directivo: una vez a la semana de manera ordinaria y cuando sea
necesario de manera extraordinaria.
e Reuniones del equipo directivo con el equipo de orientacién: una vez cada quince dias de
manera ordinaria y cuando sea necesario de manera extraordinaria.
e Reuniones de Claustro: una vez al trimestre de manera ordinaria y cuando sea necesario
de manera extraordinaria.
e Reuniones del Consejo Escolar: una vez al trimestre de manera ordinaria y cuando sea
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necesario de manera extraordinaria.

* Reuniones de comision de coordinacion pedagdgica (en adelante CCP): una vez cada
quince dias de manera ordinaria y cuando sea necesario de manera extraordinaria.

e Reuniones de equipos de ciclo: una vez a la semana de manera ordinaria y cuando sea
necesario de manera extraordinaria.

e Reuniones de equipo de bilingliismo: una vez a la semana de manera ordinaria y cuando
sea necesario de manera extraordinaria.

e Reuniones del equipo de orientacidn: una vez cada quince dias de manera ordinaria y
cuando sea necesario de manera extraordinaria.

e Reunidn del equipo de orientacion con tutores y equipos docentes: dos veces al
trimestre de manera ordinaria y cuando sea necesario de manera extraordinaria.

e Reuniones con la familias: una vez al trimestre de manera general, una vez, al menos de
manera individualizada con el tutor a inicio de curso de manera ordinaria y cuando sea
necesario de manera extraordinaria. Las reuniones generales seran fijadas por la CCP y
las tutorias individualizadas seran convenidas por parte de los tutores y las familias.

e Reuniones con el AMPA: siempre y cuando sea necesario. La comunicacion se
mantendra via correo electronico y por teléfono.

e Reuniones con otras instituciones: siempre y cuando sea necesario para garantizar una
buena coordinacion.

A continuacidn, se detalla el cronograma de las reuniones de los 6érganos de participacion y
gobierno y de coordinacion docente:

CLAUSTRO / CCP|CONSEJO ESCOLAR
Septiembre |1/09/2025
4/09/2025 4/09/2025
17/09/2025
Octubre 15/10/2025 30/10/2025
29/10/2025
Noviembre |12/11/2025
26/11/2025
Enero 14/01/2026 29/01/2026
28/01/2026
Febrero 4/02/2026

Marzo 4/03/2026

Abril 8/04/2026
Mayo 6/05/2026
Junio 3/06/2026
30/06/2026 30/06/2026

EQUIPOS DE CICLO | EQUIPOS DOCENTES SESIONES DE EVALUACION|EQUIPO DE BILINGUISMO
Septiembre [2/09/2025 Evaluacién inicial: 15/09/2025

10/09/2025 Infantil: 29/09/2025 22/09/2025
1° ciclo: 22/09/2025
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18/09/2025 2° ciclo: 23/09/2025 29/09/2025
3° ciclo: 24/09/2025
Octubre 2/10/2025 6/10/2025
9/10/2025 13/10/2025
16/10/2025 20/10/2025
23/10/2025 27/10/2025
Noviembre [6/11/2025 3/11/2025
13/11/2025 10/11/2025
20/11/2025 17/11/2025
Diciembre [4/12/2025 12 evaluacion: 1/12/2025
Infantil: 9/12/2025
11/12/2025 1° ciclo: 11/12/2025 15/12/2025
2° ciclo: 10/12/2025
3°ciclo: 15/12/2025
Enero 8/01/2026 12/01/2026
15/01/2026 19/01/2026
22/01/2026 26/01/2026
Febrero  |5/02/2026 2/02/2026
12/02/2026 9/02/2026
19/02/2026 23/02/2026
Marzo 5/03/2026 2° evaluacién: 2/03/2026
12/03/2026 Infantil: 16/03/2026 9/03/2026
1° ciclo: 19/03/2026
2° ciclo: 24/03/2026
19/03/2026 3 oiclo: 23/03/2026 16/03/2026
Abril 9/04/2026 13/04/2026
16/04/2026 20/04/2026
23/04/2026 27/04/2026
Mayo 7/05/2026 4/05/2026
14/05/2026 11/05/2026
21/05/2026 18/05/2026
Junio 11/06/2026 Evaluacion final: 1/06/2026
Infantil: 18/06/2026 8/06/2026
1° ciclo: 18/06/2026
2° ciclo: 18/06/2026 15/06/2026
3° ciclo: 18/06/2026
La composicién de la CCP en nuestro centro es asumida por el Claustro de profesa
lo cual, se llevaran a cabo las reuniones de ambos 6rganos de manera general y conjunta
cada 15 dias siempre y cuando las circunstancias lo permitan estableciendo en la
convocatoria los puntos a tratar en cada uno de ellos.
REUNIONES GENERALES CON FAMILIAS
1° TRIMESTRE| 2° TRIMESTRE |3° TRIMESTRE
Infantil |7/10/2025  |27/01/2026 |21/04/2026
1° ciclo|30/09/2025 |20/01/2026 | 13/04/2026
2°ciclo|1/10/2025  |22/01/2026 | 16/04/2026
General Anual
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3°ciclo[2/10/2025  [19/01/2026  |14/04/2026 |

El calendario de fechas se poddra ver modificado ante cualquier situacion sobrevenida que
afecte a las fechas previstas.

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente
o incluir una tabla propia.

e Actividades extracurriculares propuestas

RELACION DE ACTIVIDADES
RESPONSABLE TiTULO NIVEL / FECHA PREVISTA RECURSOS
GRUPOS
EQUIPOS DOCENTES Y AMPA |FIESTA DEL OTONO INFANTILY |13 DE NOVIEMBRE |MATERIALES
PRIMARIA
EQUIPO DE BILINGUISMO HALLOWEEN INFANTILY |30 DE OCTUBRE RECURSOS
PRIMARIA DIGITALES Y
MATERIALES
UNITEL FORMACION Y SENSIBILIZACION EN 5°Y6°DE |20 DE NOVIEMBRE |CHARLA SOBRE
TUTORAS DE 4° Y 5° CIBERSEGURIDAD Y PRIMARIA JUEGO ONLINE DE
ALFABETIZACION MANERA SEGURA
MEDIATICA
COMISION DE FESTEJOS: DiA INTERNACIONAL DE LA |INFANTILY |25DE NOVIEMBRE |ACTIVIDADES Y
TUTORA 2° A, E.F. Y PSC ELIMINACION DE LA PRIMARIA RECURSOS
VIOLENCIA DE LA MUJER DIGITALES
COMISION DE FESTEJOS: DiA DE LA DIVERSIDAD INFANTILY |3 DE DICIEMBRE ACTIVIDADES Y
TUTORA DE 1°, PT, ALY PSC  |FUNCIONAL PRIMARIA RECURSOS
DIGITALES
EQUIPOS DE CICLO TEATRO MUSICAL INFANTILY |23 DE OCTUBRE /18 |CONTENIDOS DEL
PRIMARIA  |DENOVIEMBRE/9 |TEATRO
DE DICIEMBRE
COMISION DE FESTEJOS: DiA DE LA CONSTITUCION |INFANTILY |4 DE DICIEMBRE ACTIVIDADES
TUTORA 5°, TUTOR 2° B, PRIMARIA
MUSICA Y RELIGION
CLAUSTRO Y AMPA SEMANA NAVIDENA INFANTILY |DEL 15 AL 19 DE ACTIVIDADES
PRIMARIA  |DICIEMBRE
COMISION DE FESTEJOS: DiA DE LA PAZ INFANTILY |30 DE ENERO ACTIVIDADES Y
TUTORA DE 4° A, TUTORA DE PRIMARIA RECURSOS
4°BY PSC DIGITALES
EQUIPO DE BILINGUISMO DIiA DE LA AMISTAD INFANTILY |13 DE FEBRERO ACTIVIDADES
PRIMARIA
EQUIPOS DE CICLO VISITA AL CENTRO DE PRIMARIA  |18,19Y 20 DE ACTIVIDADES
EDUCACION AMBIENTAL FEBRERO
RiO TAJO
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EQUIPO DE INFANTIL VISITA AL SAFARI INFANTIL 23 DE MARZO ACTIVIDADES Y
TALLERES
COMISION DE FESTEJOS: SEMANA DEL CARNAVAL  |INFANTILY |DEL9 AL 13 DE ACTIVIDADES
TUTOR 14, TUTORA 3°, PRIMARIA  |FEBRERO
TUTORA 6° Y MUSICA
COMISION DE FESTEJOS: DiA DEL LIBRO INFANTILY |27 DE ABRIL VISITA ILUSTRADOR
TUTORA 13, TUTOR 2° B, PRIMARIA
TUTORA 4° B, TUTORA 5° Y
E.F.
EQUIPO DIRECTIVO Y CURSO DE COMPETENCIA |3°,4° 5°Y 6°|DEL 20 AL 23 DE RECURSOS
EMPRESA TRAGSA DIGITAL: ROBOTICA DE ABRIL DIGITALES
PRIMARIA
COMISION DE FESTEJOS: DiA INTERNACIONAL DE LA |INFANTILY |6 DE MARZO ACTIVIDADES Y
TUTORA 15, TUTORA 1°, MUJER PRIMARIA RECURSOS
TUTORA 2° AY PSC DIGITALES
COMISION DE FESTEJOS: DiA DEL AUTISMO INFANITLY |8 DE ABRIL ACTIVIDADES Y
TUTORA 13, TUTOR 14, TUTORA PRIMARIA RECURSOS
I5, TUTORA 3°, TUTORA 5° Y DIGITALES
TUTORA 6°
DOCENTE E.F. ACTIVIDADES DEL INFANTILY |ALO LARGO DEL ACTIVIDADES Y
PROYECTO ESCOLAR PRIMARIA  |CURSO MATERIALES
SALUDABLE
COMISION DE FESTEJOS: DiA DE EUROPA INFANTILY |8 DE MAYO ACTIVIDADES Y
TUTORA 4° A, PT, AL Y APOYO PRIMARIA RECURSOS
INFANTIL DIGITALES
EQUIPOS DE CICLO DiA DE LA FAMILIA INFANTILY |15 DE MAYO ACTIVIDADES
PRIMARIA
EQUIPOS DE CICLO SEMANA CULTURAL INFANTILY |DEL 25 AL 29 DE ACTIVIDADES Y
PRIMARIA  |MAYO RECURSOS
DIGITALES
CONSEJERIA Y TUTORAS DE  |PROGRAMA TU CUENTAS | 4°,5°Y 6° DE |26 DE MAYO CHARLAS
40 50 60 PRIMARIA PREVENCION
ACOSO ESCOLAR
CLAUSTRO DiA DE CONVIVENCIA INFANTILY |PORDETERMINAR |ACTIVIDADES
PRIMARIA
AMPA Y EQUIPO DIRECTIVO  |FIESTA FIN DE CURSO INFANTILY |PORDETERMINAR |ACTIVIDADES
PRIMARIA

Ademas de las actividades reflejadas, se llevaran a cabo otras actividades a determinar

aprobadas por el Claustro de profesores.

Las actividades complementaria se plantean como parte integrante de la labor educativa de
nuestro alumnado, asi como elemento motivador de primer orden. Con el Plan de
Actividades Complementarias se propone la consecucion de los siguientes objetivos:

e Complementar la consecucién de los objetivos curriculares y educativos del centro.
e Potenciar la convivencia y la cooperacion entre los miembros de la Comunidad

Educativa.

e Despertar en nuestro alumnado el interés por la Cultura.
e Estimular la capacidad creativa de nuestro alumnado.
e Profundizar en la educacién en valores.
e Fomentar estilos de vida saludable.

e Promover el empleo del tiempo libre mediante actividades formativas.

Programacion General Anual

29




Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- % GOBIERNO  MINISTERIO Plan de Recuperacién,

uj - 6-;7 DE ESPANA $E EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
Castilla-LaMancha 1

FORMACION PROFESIONAL

2o espuia
MRt o= | s,

En el centro se llevan a cabo actividades extraescolares ofertadas por el AMPA del centroy
el Ayuntamiento de la Localidad.

Las actividades ofertadas por el AMPA son:

ACTIVIDAD DESTINADO A DIAS
AULA MATINAL |INFANTIL Y PRIMARIA | De lunes a viernes de 7.30 a 9.00 horas
AJEDREZ INFANTIL Y PRIMARIA |Lunes de 16.15a17.15h

Viernes de 16.15a17.45h

Las actividades ofertadas por el Ayuntamiento son:

ACTIVIDAD | DESTINADO A DIAS
LUDOTECA |INFANTIL Y PRIMARIA|De lunes a viernes de 16.00 a 17.30 horas y de 17.30 a 19.00 horas

F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestion

El presupuesto anual y su estado de ejecucién a 1 de septiembre del centro se encuentra
disponible en el siguiente enlace:

https://drive.qoogle.com/file/d/1NkoVIMkw5pjxzwNYLcPOeNVCHIf3uBN5/view?
usp=drivesdk

Para poder acceder al enlace y evitar problemas, se debe copiar y pegar en la barra del
navegador.

G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

Evaluacion interna

En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacion
interna para el curso actual.
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Ambito

Dimension

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacion docente.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.7 Medidas de inclusion educativa.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

111 Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

11.2 Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ambito IlI. Resultados escolares

1111 Resultados académicos del alumnado

Ambito Il. Resultados escolares

111.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnéstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

V.3 Vias de comunicacién con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacion, formacién y de mejora

V.1 Adecuacién de los procesos de evaluacién interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.2 Metaevaluacion interna.

¢ Indique los @mbitos y dimensiones establecidos en Evaluacién interna

El plan de evaluacién interna del centro esta organizado en periodos de cuatro cursos
escolares segun la Orden 134/2023 de 22 de junio por la que se regula la evaluacion interna
de los centros sostenidos con fondos publicos de Castilla-La Mancha. En base a esto y
teniendo en cuenta que este curso es el primero del mandato de direccion, se van a evaluar
los siguientes ambitos, dimensiones y subdimensiones recogidas y temporalizadas en el

plan de evaluacion interna del centro:

AMBI'[O: PROCESO DE
ENSENANZA'Y
APRENDIZAJE

Seias de identidad.
Documentos

Aspectos a evaluar

Instrumentos de
Evaluacién

Temporalizacion

Evaluadores

programaticos Proyecto Educativo

Programacion General Anual

Observacién
Encuesta

Final de curso

Equipo Directivo,
Claustro, Orientacion

Normas de Organizacion,
funcionamiento y convivencia

Programaciones didacticas por
areas y/o materias

Equipo Directivo,
Claustro, Orientacién
y alumnado

Planes y programas del centro

Equipo Directivo,
Claustro, Orientacion

Funcionamiento de los Equipo Directivo

o6rganos de gobierno Consejo Escolar

Claustro del profesorado

Observacién
Encuesta

Final de curso

Equipo Directivo,
Claustro, Consejo
Escolar, Familias

Funcionamiento de los Equipos de ciclo

organos de coordinacion |Equipo de orientacion y apoyo

docente

Programacion General Anual
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GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

espuia
RN

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Comisién de coordinacién
pedagdgica

Observacion

Tutoria

Encuesta

Equipos docentes

Final de curso

Equipo Directivo,
Claustro

Funcionamiento de los
érganos de participacion

Asociacién de Madres y Padres del
Alumnado

Observacién
Encuesta

Final de curso

Equipo Directivo,
Claustro, Consejo
Escolar, familias

Clima escolar:
convivencia y absentismo

Convivencia

Absentismo

Relaciones sociales entre los
diferentes sectores de la comunidad
educativa

Observacién
Encuesta
Tabla de
recogida de
datos

Final de curso

Equipo Directivo,
Claustro,
orientacion, familias

Procesos de ensefianza
¢aprendizaje en el aula

Proceso de aprendizaje
competencial del alumnado

Proceso de ensefianza. La practica
docente del profesorado

Observacion
Encuesta
Actas de
evaluacién

Final de curso

Equipo directivo,
claustro

Medidas de inclusion
educativa

Medidas ordinarias y extraordinarias
de inclusién educativa a nivel de
centro, a nivel de aula e
individualizadas

Observacién
Encuesta
Planes de
trabajo
Resultados
académicos

Final de curso

Equipo directivo,
claustro, orientacion

AMBITO: RESULTADOS
ESCOLARES

Resultados académicos
de los alumnos

Impacto y adecuacién de las
medidas adoptadas para la mejora

Cuestionario

Final de curso

Claustro, alumnado,

de los resultados Tabla de familias
recogida de
datos
AMBITO: PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION Y DE MEJORA

Adecuacion de los
procesos de evaluacién
interna del centro

Memoria Anual
Plan de mejora del centro
Plan de formacién del profesorado

Observacién
Cuestionario

Final de curso

Equipo directivo,
claustro, orientacion

Programacion General Anual
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